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N°223 -2011-S4-DG-INR

MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHARILITACION
“Dra. Adriana Rebaza Flores”

AR Resolucion Directoral
]/ Bellavista, 07 de  LLCrer pae del 2011

Dra. Camen (entes €.

Visto el expediente N°010894-2011 e Informe N°496-2011-OFA-INR, de la Oficina Ejecutiva de Administracion
" del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores®;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N°236-2010-SA-DG-INR, de fecha 24 de Noviembre del 2010, N°111-
2011-SA-DG-INR de fecha 04 de Julio del 2011 y N°132-2011-SA-DG-INR, de fecha 02 de Agosto del 2011,
se actualiza y modifica el;Comité de-Sequridad y Salud en el Trabajo del Instituto Nacional de Rehabilitacion
‘Dra. Adriana Rebaza-Flores™* para cumplir con las funciones sefzladas on los articulos 20° y 22° del

O ma

Decreto Suprémo N°009-2005-TR:

Qus, e citado Comité, consigna al servidor piiblico Julio César Martinez Manrique, como rey “esentante de los
= trabajadores- Oficina de Servicios Generalas;

Que, al haberse autorizado con la Resolucion Directoral N°182-2011 -SA-DG-INR, de fecha 21 de Octubre del
2011, el destaque del servidor pablico Julio César Martinez Manrigue, es necesario designar al servidor
correspondiente; para infegrar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Institufo Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”: para asequrar el desarrollo de las aclividadss inhierentes;

Que, mediante documento del Visto, el Director Ejeculivo de la Oficina Efecutiva de Administracién, comunica
la eleccion del servidor piiblico TITO BRAVO PICON: para integrar of Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Institucién; por lo que resulta pertinente oficializar dicha accion administrativa con la resolucién
directoral correspondiente;

De conformidad con la Resolucion Ministerial N°715-2006/MINSA, que apruena e Reglamenfo de
Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion;

Estando a lo acordado; y en uso de fas facultades conferidas;
Con la visacion de la Sub Direccion General, Oficina de Epidemiologia, Oficina Ejecutiva de Administracion,

Oficina de Personal y Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores™:

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- incorporar al servidor pblico TITO BRAYVO PICON, como m;’emfl&dﬂ&m@‘gwmﬁd y
Salud en el Trabajo del Instituto Nacional de Rohabilitacién “Dra. Adriana RepS3 3 HINeCIeepE ko morAt

Resolucion Direcforal N°236-2010-SA-DG-IN, coino representante de los frr?bcﬂﬁdofes-ﬁfﬁeé}nai?ﬁ%gﬁ@?és
Generales, de la Oficina Ejecutiva de Administracion, en reemplazo del servidor pdbﬁcg guﬁﬁ (Qé;e_er _fTvIarffnez
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Manrique; por el fundamento expuesto en Ja parte considerativa de la presenie resoluci
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Dra. Carmen ?imemes g o

Articulo 2°.- Expresar el agradecimiento al servidor Julio César Martinez Manrique, por su participacién como

miembro del Comité  de Seguridad y Salud en el Trabajo del Institufo Nacional de Rehabilitazién “Dra.
Adriana Rebaza Flores”.

Articulo 3°.-Notificar la presente resolucion a los interesados e instancias administrativas, para los fines
correspondientes.
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